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Péagina 1

CAPITULO PRIMERO

ORGANOS DE GOBIERNO, ADMINISTRACION Y DIRECCION

Articulo 12.- Organos de gobierno, administracién y direccién.

1.

Los 6rganos de gobierno, administracion y direcciéon del Consorcio de Compensacion de Seguros
seran:

- El Consejo de Administracion.

- La Comision Delegada para la Actividad Liquidadora.
- La Comisidn de Auditoria.

- LaPresidencia.

- Los d6rganos de Direccidn.

La Guia de Buen Gobierno, aprobada por el Consejo de Administracion a propuesta de la
Presidencia, desarrollara el presente Estatuto Organico, estableciendo los principios de actuacion
de dichos drganos, sus reglas bdasicas de organizacidon, funcionamiento, delegacion de
responsabilidades y asignacion de funciones y las normas de conducta de sus miembros, en
aplicacion de los principios y recomendaciones de buen gobierno corporativo que deba cumplir la
entidad.

Seccion 12. Del Consejo de Administracion

Articulo 22.- Composicion.

1.

El Consejo de Administracion estara compuesto por el Presidente del Consorcio de Compensacion
de Seguros y un maximo de catorce vocales.

El nombramiento y cese de los vocales se realizard por el Ministro de Economia, Comercio y
Empresa a propuesta de la Presidencia del Consorcio de Compensacion de Seguros. La Guia de Buen
Gobierno, establecera los requisitos de aptitud y honorabilidad que deben cumplir los vocales asi
como su acreditacién, aplicandose, con cardcter general, los criterios que resultan de aplicacion a
los miembros de los drganos de gobierno de las entidades aseguradoras.

En los casos de vacante o ausencia del Presidente, la Presidencia del Consejo de Administracion sera
ejercida por un Vicepresidente previamente elegido por el Consejo de entre sus vocales. Si también
concurriera la vacante o ausencia de éste, la Presidencia del Consejo de Administracién sera
ejercida por el vocal presente de mayor edad.

El mandato de los vocales del Consejo de Administraciéon tendra una duracidon de tres afos,
pudiendo prolongarse por sucesivos periodos de la misma duracién. Todo ello, sin perjuicio de la
potestad del Ministro de Economia, Comercio y Empresa para acordar el cese de vocales en
cualquier momento anterior.

La Secretaria del Consejo sera ejercida por el Secretario General del Consorcio de Compensacién de
Seguros, que asistira a las sesiones del mismo con voz pero sin voto. En caso de ausencia o vacante
actuara como Secretario uno de los Directores del Consorcio. Esta sustitucién se hara por el orden
en que son citados en el articulo 182 del presente Estatuto Orgdnico.
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Péagina 2

Articulo 32.- Atribuciones.

Son atribuciones del Consejo de Administracién:

De naturaleza supervisora:

a)

b)

c)

d)

e)

Aprobar el Estatuto Organico del Consorcio de Compensacidn de Seguros y sus modificaciones, asi

como la Guia de Buen Gobierno que desarrolle y complemente al anterior.

Aprobar el programa de actuacion plurianual y los presupuestos de explotacion y capital para su

remision al Ministerio de Hacienda.
Aprobar las cuentas anuales.

Proponer cuantas medidas, planes y programas sean convenientes para un mejor desarrollo de la

actividad del Consorcio y supervisar su ejecucion.

Supervisar el efectivo funcionamiento de las Comisiones que se constituyan en su seno.

De naturaleza ejecutiva:

g)

h)

k)

Designar a los miembros de las Comisiones a que se refiere el presente Estatuto Organico.

Proponer a la Direccién General de Seguros y Fondos de Pensiones la aprobacién de la comisién de
cobro que deba abonarse por la recaudaciéon de los recargos por cuenta del Consorcio de

Compensacion de Seguros.

Contraer crédito y emitir deuda, conforme a la normativa que resulte aplicable a los emisores

publicos.

Aprobar los modelos de pdélizas, tarifas de primas y bases técnicas que deba utilizar el Consorcio.

Prestar, por mayoria de dos tercios de sus componentes, el consentimiento en la contratacion,
como coasegurador o aceptando en reaseguro, de la cobertura de los riesgos en aquellos supuestos
en que concurran razones de interés publico que lo aconsejen, atendiendo a la situacidn y

circunstancias del mercado asegurador y conforme a lo previsto en el Estatuto Legal.

El ejercicio de las funciones previstas en el articulo 142 del Estatuto Legal en relacion con la
liquidacién de entidades aseguradoras. Estas atribuciones seran ejercidas de modo permanente,
por delegacién, por la Comision Delegada para la Actividad Liquidadora a la que se refiere el articulo

52 del presente Estatuto Organico.

Decidir sobre todas aquellas cuestiones que la Presidencia someta a su consideracion.
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Articulo 42.- Funcionamiento.

1.- El Consejo de Administracidn se reunira, previa convocatoria y a iniciativa de su Presidente, o a
peticion de, al menos, cuatro vocales, tantas veces como sea necesario para el buen

funcionamiento del Consorcio y, al menos, once veces al afio.

2.- La convocatoria del Consejo de Administracion, salvo casos de urgencia apreciada por su
Presidente, se cursara, al menos, con cuarenta y ocho horas de antelacion, fijando el orden del dia

de los asuntos a tratar.

3.- El Consejo de Administracién quedara validamente constituido cuando asistan a la reunidn,
personalmente o por representacion, la mitad mas uno de todos sus componentes. Los vocales del
Consejo de Administracidn podran otorgar su representacion a cualquier otro miembro del Consejo,
sin que quepa la representacidn por terceros ajenos al mismo. Con la excepcion del Presidente, los

restantes miembros del Consejo presentes no podran ostentar mds de una representacion.

4.- Los acuerdos se tomaran por mayoria de los miembros, presentes o representados. En caso de

empate, el Presidente tendra voto de calidad.

5.- En cada sesién se levantard un acta que debera ir firmada por el Secretario con el visto bueno del

Presidente, expidiéndose, en su caso, certificacion de los acuerdos adoptados en igual forma.

6.- Podran asistir a las sesiones del Consejo de Administracion, con voz pero sin voto, el Director
General, los Directores del Consorcio y todas aquellas personas que sean convocadas por el

Presidente.

7.- Los miembros del Consejo de Administracion tendran derecho a percibir las dietas de asistencia que
prevea la normativa vigente para los Organos de Administraciéon de las Entidades Publicas

Empresariales.

8.- Ademads de la Comisidon Delegada para la Actividad Liquidadora y de la Comisidon de Auditoria,
reguladas en el presente Estatuto Organico, el Consejo de Administracién podra designar una
Comision ejecutiva con la composicidn que el propio Consejo determine y cuyas funciones seran la
preparacion y elaboracion de los asuntos que hayan de ser tratados en el Consejo de
Administracién y el ejercicio de las atribuciones del Consejo de Administracion contenidas en el
articulo 32 del presente Estatuto Organico que el propio Consejo de Administracion le delegue. En
ningun caso podran ser objeto de delegacidn las atribuciones a que se refieren las letras a), b), c),

e), f), g), h) y j) de dicho precepto.

9.- Las sesiones del Consejo de Administracion tendran lugar, salvo acuerdo del Presidente o del propio
Consejo de Administracién, en el domicilio social de la Entidad, que queda fijado en el Paseo de la

Castellana nimero 32 de Madrid.
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Seccion 22, De la Comision Delegada para la Actividad Liquidadora

Articulo 52.- Composicion.

1.-

La Comisién Delegada para la Actividad Liquidadora estara integrada por el Director General del
Consorcio de Compensacion de Seguros, que presidira la misma, y un maximo de cuatro vocales
designados por el Consejo de Administracion de entre sus miembros, a propuesta de la Presidencia
de la Entidad.

En los casos de vacante o ausencia del Director General del Consorcio de Compensacion de Seguros,
la presidencia de la Comisidon Delegada para la Actividad Liquidadora sera ejercida por el vocal

presente de mayor edad.

La designacién de los vocales que han de formar parte de la Comision Delegada para la Actividad
Liquidadora tendra efectos durante todo el periodo en que dichos vocales formen parte del propio
Consejo de Administracion. Sin perjuicio de ello, el Presidente de la Entidad podra proponer al
Consejo de Administracidn la sustitucion de los miembros de la Comisién Delegada para la Actividad

Liquidadora en cualquier momento anterior.

La Secretaria de la Comisién Delegada para la Actividad Liquidadora sera ejercida por el titular de la
Direccion de Liquidacidon y Saneamiento de Entidades Aseguradoras, que asistird a la misma con

voz, pero sin voto.

Articulo 62.- Atribuciones.

1.-

La Comisién Delegada para la Actividad Liquidadora ejercerd de modo permanente, por delegacién
del Consejo de Administracion, las funciones siguientes correspondientes al Consorcio de

Compensacién de Seguros:

a) Asumir la condicidn de liquidador de las entidades aseguradoras sefaladas en el articulo 27.1
de la Ley de ordenacidn, supervision y solvencia de las entidades aseguradoras y
reaseguradoras, sujetas a la competencia de ejecucion del Estado o de las Comunidades
Autonomas, cuando le encomiende su liquidacidn el Ministro de Economia, Comercio vy
Empresa o el drgano competente de la respectiva Comunidad Auténoma en los supuestos

previstos en el articulo 14 del Estatuto Legal de la Entidad.

b) Asumir, en los procesos concursales a que estén sometidas las entidades aseguradoras, la
condicidn de Administrador Concursal o de Mediador Concursal en caso de solicitud de dicho

nombramiento.

c¢) En su caso, llevar a efecto la liquidacidon separada de los bienes a que se refiere el articulo
189.3 de la Ley de ordenacidn, supervision y solvencia de las entidades aseguradoras y

reaseguradoras.

Pégina 4

Documento firmado electréonicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 6 de 14

O
%]
N
Q
N4
N
=
w
|
53
=z
)
Q
Irs)
0
g
N~
™)
o
—
O
=
2]
=z
)
p
k]
(s}
I}
k=l
o
>
°
Q
O

Verificacion: https://consorseguros.sedelectronica.es/




0 Pagina 5

d) Informar periddicamente a la Direccion General de Seguros y Fondos de Pensiones sobre el
desarrollo de los procesos de liquidacidon en que intervenga, con particular referencia a las
cantidades satisfechas a favor de acreedores por contrato de seguro.

e) Asesorar a la Direccion General de Seguros y Fondos de Pensiones en cuantas materias
relacionadas con su competencia someta a su consideracion.

f)  Asumir la condicion de administrador concursal o judicial en relacion con entidades
vinculadas al Sector Asegurador cuando la Autoridad Judicial o Administrativa
correspondiente asi lo acuerde.

g) Y, en general, ejercer todas las demds funciones que le correspondan al Consorcio de
Compensacion de Seguros en relacién con la liquidacién de entidades aseguradoras.

2.- Con el objeto de lograr una mayor eficacia en su funcionamiento, la Comisién Delegada para la
Actividad Liquidadora podra otorgar poderes a cualesquiera personas para el ejercicio de todas las
atribuciones que le estdn conferidas, con excepcidn de las siguientes:

a) La aprobacion de las medidas reguladas en el articulo 186 de la Ley de ordenacién, supervisidon y
solvencia de las entidades aseguradoras y reaseguradoras.

b) La formulaciéon del plan de liquidacidn que ha de someterse a aprobacién por la junta de
acreedores de la entidad en liquidacion y la resolucién de las reclamaciones que se presenten,
en los términos del articulo 188.1 de la Ley de ordenacién, supervisiéon y solvencia de las
entidades aseguradoras y reaseguradoras.

¢) La ratificacién del plan de liquidacion previsto en el articulo 188.5 de la Ley de ordenacién,
supervisidn vy solvencia de las entidades aseguradoras y reaseguradoras.

d) La aprobacidn del balance final.

Articulo 72.- Funcionamiento.

1.- La Comisién Delegada para la Actividad Liquidadora se reunird, previa convocatoria y a iniciativa de
su Presidente, o a peticidon de, al menos, dos vocales, tantas veces como sea necesario.

2.- La convocatoria de la Comisién Delegada para la Actividad Liquidadora, salvo casos de urgencia
apreciada por su Presidente, se cursara, al menos, con cuarenta y ocho horas de antelacion, fijando
el orden del dia de los asuntos a tratar.

3.- La Comisiéon Delegada para la Actividad Liquidadora quedara validamente constituida cuando
asistan a la reunién, personalmente o por representacion, la mitad mas uno de todos sus
componentes. Los vocales de la Comisidon podran otorgar su representacion a cualquier otro
miembro de la misma, sin que quepa la representacién por terceros. Con la excepciéon de su
Presidente, los restantes miembros de la Comisidon presentes no podrdn ostentar mas de una
representacion.

4.- Los acuerdos se tomaran por mayoria de los miembros, presentes o representados. En caso de
empate, el Presidente tendra voto de calidad.
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5.- En cada sesidn se levantara un acta que debera ir firmada por el Secretario, con el visto bueno del
Presidente, expidiéndose, en su caso, certificacion de los acuerdos adoptados en igual forma.

6.- A las sesiones de la Comisidn Delegada para la Actividad Liquidadora podran asistir los Directores de
la Entidad y todas aquellas personas que sean convocadas por su Presidente.

7.- Los miembros de la Comisién Delegada para la Actividad Liquidadora podran percibir las dietas de
asistencia que prevea la normativa vigente para los Organos de Administracién de las Entidades
Publicas Empresariales.

8.- Las sesiones de la Comisidn Delegada para la Actividad Liquidadora tendrdn lugar, salvo acuerdo de
su Presidente o de la propia Comision, en el domicilio social de la entidad.

9.- De los acuerdos adoptados por la Comisidn Delegada para la Actividad Liquidadora se dara cuenta
al Consejo de Administracion, siempre que la importancia de los asuntos lo requiera y, al menos,
una vez al trimestre.

Seccion 32. De la Comision de Auditoria

Articulo 82.- Composicion.

1.- La Comisién de Auditoria estard integrada por un maximo de cuatro vocales, designados por el
Consejo de Administracidn de entre sus miembros, a propuesta de la Presidencia de la entidad.

2.- El Presidente de la Comisién de Auditoria sera designado, de entre ellos, por los vocales que la
forman, y deberd ser sustituido cada tres afos, pudiendo ser reelegido una vez transcurrido un
plazo de un afio desde su cese. En los casos de vacante o ausencia del mismo, la Presidencia sera
ejercida por el vocal presente de mayor edad.

3. La designacién de los vocales que han de formar parte de la Comisiéon de Auditoria tendra efectos
durante todo el periodo en que dichos vocales lo sean del propio Consejo de Administracion. Sin
perjuicio de ello, el Presidente de la Entidad podra proponer al Consejo de Administracion la
sustitucion de los miembros de la Comisién de Auditoria en cualquier momento anterior.

4. LaSecretaria de la Comisidn de Auditoria sera ejercida por el titular del Servicio de Auditoria Interna
del CCS, que asistira a la misma con voz, pero sin voto.

Articulo 92.- Atribuciones.
La Comision de Auditoria ejercera las siguientes funciones:
a) Supervisar el proceso de elaboracidn y presentacion de la informacion financiera, revisar las

cuentas de la entidad, vigilar el cumplimiento de los requerimientos legales y la correcta aplicacion
de los principios de contabilidad generalmente aceptados, asi como informar las propuestas de
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b) Supervisar la eficacia de los servicios de auditoria interna, a cuyo efecto tendra pleno acceso al
conocimiento de sus planes de actuacién, asi como a los resultados de su trabajo, verificando que la
direccidn tiene en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes.

c) Supervisar la eficacia de los sistemas internos de control y gestidn de riesgos.
d) Conocery elevar al Consejo de Administracion el informe anual de los servicios de auditoria interna.

e) Recibir informacién de la auditoria externa, cuya competencia corresponde a la Intervencion
General de la Administracidn del Estado, sobre los resultados de cada auditoria y las respuestas del
equipo de gestion a sus recomendaciones.

f)  Conocer los resultados de las revisiones que pudieran realizar otros érganos externos de
supervisién o de control.

g) Aquellas otras funciones que, en el ambito de la auditoria y control interno, le pueda encargar el
Consejo de Administracion.

Articulo 102.- Funcionamiento.

1.- La Comision de Auditoria se reunira, previa convocatoria y a iniciativa de su Presidente, o a peticion
de, al menos, dos vocales, tantas veces como sea necesario y, al menos, una vez al afio.

2.- La convocatoria de la Comisién de Auditoria, salvo casos de urgencia apreciada por su Presidente, se
cursard, al menos, con cuarenta y ocho horas de antelacidn, fijando el orden del dia de los asuntos a
tratar.

3.- La Comisiéon de Auditoria quedard validamente constituida cuando asistan a la reunidn,
personalmente o por representacién, la mitad mas uno de todos sus componentes. Los vocales de
la Comision podran otorgar su representacion a cualquier otro miembro de la misma, sin que quepa
la representacion por terceros. Con la excepcion de su Presidente, los restantes miembros de la
Comision presentes no podrdn ostentar mds de una representacion.

4.- Los acuerdos se tomardn por mayoria de los miembros, presentes o representados. En caso de
empate, el Presidente tendra voto de calidad.

5.- En cada sesidn se levantara un acta que debera ir firmada por el Secretario, con el visto bueno del
Presidente, expidiéndose, en su caso, certificacion de los acuerdos adoptados en igual forma.

6.- A las sesiones de la Comisidn de Auditoria asistira, con voz pero sin voto, el Director General del
Consorcio y también podran asistir los restantes Directores de la Entidad y todas aquellas personas
que sean convocadas por su Presidente.

7.- Los miembros de la Comisién de Auditoria podran percibir las dietas de asistencia que prevea la
normativa vigente para los Organos de Administracin de las Entidades Publicas Empresariales.
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Las sesiones de la Comisidon de Auditoria tendran lugar, salvo acuerdo de su Presidente o de la
propia Comisidn, en el domicilio social de la entidad.

De los acuerdos adoptados por la Comision de Auditoria se dard cuenta al Consejo de
Administracién, siempre que la importancia de los asuntos lo requiera y, al menos, una vez al afio.

Seccion 42. De la Presidencia

Articulo 112.- De la Presidencia.

La Presidencia del Consorcio de Compensacién de Seguros sera desempefiada por el titular de la

Direccién General de Seguros y Fondos de Pensiones.

Articulo 12°.- Atribuciones.

Son atribuciones de la Presidencia:

a)

b)

c)

d)

f)

g)

Presidir el Consejo de Administracion del Consorcio de Compensacion de Seguros, dirigiendo las
discusiones y deliberaciones, velando para que los vocales reciban la informacién suficiente y
estimulando el debate y la participacion activa de los mismos durante las sesiones, salvaguardando
su libre toma de decision.

Representar al Consorcio de Compensacion de Seguros ante toda clase de personas y Entidades.

Dirigir e impulsar el desarrollo de la actividad del Consorcio de Compensacién de Seguros, y velar
por el cumplimiento de los Estatutos.

Proponer al Ministro de Economia, Comercio y Empresa el nombramiento y cese de los vocales del
Consejo de Administracion.

Proponer al Consejo de Administracion la designacion de los vocales que integraran la Comision
Delegada para la Actividad Liquidadora y la Comisidn de Auditoria.

Nombrar y separar al Director General y al personal directivo del Consorcio de Compensacién de
Seguros, previo informe al Consejo de Administracién, y formalizar los contratos correspondientes,
con sujecion a lo establecido al respecto en las leyes anuales de presupuestos generales del Estado,
en el Real Decreto 451/2012, de 5 de marzo, por el que se regula el régimen retributivo de los
maximos responsables y directivos en el sector publico empresarial y otras entidades y demas
normativa aplicable. Las propuestas de nombramiento que se realicen recaeran en personas que
cumplan los requisitos de honorabilidad y aptitud exigidos por la normativa aseguradora, en sus
ambitos competenciales respectivos.

Ejercer cualesquiera otras funciones no reservadas al Consejo de Administracion, a la Comisién
Delegada para la Actividad Liquidadora y a la Comisién de Auditoria en los articulos 32, 62 y 92 del
presente Estatuto.
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Articulo 132.- Apoderamientos.

Con el objeto de lograr una mayor eficacia en el funcionamiento del Consorcio, el Presidente podrd

otorgar poderes a cualesquiera personas para el ejercicio de todas las atribuciones que le competeny a

las que se refiere el articulo precedente, con excepcién de las indicadas en las letras a), d), e) y f).

Seccion 52. De la Direccion

Articulo 142.- Organos de Direccion.

Los érganos de direccidn del Consorcio de Compensacién de Seguros seran:

El Comité de Direccién.
El Director General.
Los Directores y el Secretario General.

Articulo 152.- Del Comité de Direccion.

1.-

El Comité de Direccidn es el érgano colegiado al que le corresponde el ejercicio de las funciones
ejecutivas que requiere el funcionamiento ordinario del Consorcio de Compensacion de Seguros no
atribuidas especificamente al Consejo de Administracidn, a sus Comisiones o a la Presidencia de la
entidad en este Estatuto Organico.

El Comité de Direccién estard integrado por el Presidente, el Director General, los Directores, el
Secretario General y el Jefe del Servicio de Auditoria Interna, que asistira con voz pero sin voto. Al
mismo podran asistir también los directivos a los que se refiere el articulo 172.3 de este Estatuto asi
como aquellas otras personas que sean convocadas por el Presidente. La Presidencia del Comité de
Direccidn le corresponde al Presidente de la entidad o al Director General, en caso de ausencia del
primero. La Secretaria sera ejercida por uno de sus miembros designado por el propio Comité de
Direccion.

Al Comité de Direccidn le corresponde:

a) El estudio, informe y resolucién de los expedientes de siniestros que se sometan a su
consideracion por razén de la cuantia o por otras causas, conforme se determine por la
Presidencia.

b) El estudio, informe y resolucion de todas aquellas otras cuestiones que se le atribuyan en las
Instrucciones o Resoluciones de la Presidencia.

c) El ejercicio de las funciones que, con caracter general, atribuyen a érganos de direccién de la
entidad las normas en materia de ordenacién, supervisiéon y solvencia de las entidades
aseguradoras asi como las que le atribuyan el Consejo de Administracion o la Presidencia en
sus ambitos competenciales respectivos.

d) La formulacidn de las cuentas anuales que se eleven al Consejo de Administracion para su
aprobacion.

e) El establecimiento de las politicas a aplicar en la gestiéon y el desarrollo de los recursos
humanos del Consorcio, asi como el estudio, informe y resolucién de las cuestiones derivadas
de la instrumentacién de dichas politicas que le sean requeridos.

f)  El estudio, informe y resolucién de todos los asuntos concretos que le sean sometidos por el
Presidente, el Director General, los Directores o el Secretario General.
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4.- Los acuerdos del Comité de Direccién se adoptaran por mayoria de sus integrantes. En caso de
empate, sera dirimente el voto de calidad de su Presidente.

Articulo 162.- Del Director General.

Bajo la dependencia del Presidente, al Director General le corresponde la direccién de todos los servicios
del Consorcio, y el ejercicio de las atribuciones que se deriven de los poderes que le sean otorgados.

Al Director General le corresponde, asimismo, ejercer la presidencia de la Comisidon Delegada para la
Actividad Liquidadora, presidir el Comité de Direcciéon en los casos de ausencia del Presidente de la
entidad e impulsar las relaciones internacionales.

Articulo 172.- De los Directores y del Secretario General.

1.- Corresponde a los Directores y al Secretario General del Consorcio, bajo la dependencia del Director
General, la direccidn ejecutiva de las respectivas Unidades cuyas funciones se indican en el Capitulo
Segundo, asi como el ejercicio de las atribuciones derivadas de los poderes que les sean conferidos.
Todos ellos tienen la condicidon de personal directivo, resultandoles de aplicacidn las previsiones
contenidas en la normativa vigente para los directivos de las entidades publicas empresariales.

2.- Para un mas adecuado funcionamiento del Consorcio, el Presidente podra designar, de entre los
anteriores, un Director General Adjunto que sustituira al Director General en los casos de vacante o
ausencia. Si no hubiere sido designado, la sustitucién del Director General se realizara por uno de
los Directores en el orden en que son citados en el articulo 18 del presente Estatuto Orgdnico.

3.- Ostentaran también la condicién de personal directivo del Consorcio los titulares de aquellas
Unidades de nivel orgénico inferior al de Direccion cuando asi se establezca en la Instruccion de la
Presidencia que regule la Estructura Organica de los Servicios Centrales de la Entidad.

CAPITULO SEGUNDO

ESTRUCTURA ORGANICA

Articulo 182.- Servicios Centrales.

1.- Los Servicios Centrales del Consorcio de Compensacidn de Seguros se estructurardn en las Unidades
siguientes:

- La Direccién de Operaciones, a la que le corresponde la gestidn de la contratacidn de todas las
operaciones de seguro, la valoracidn de dafos y la direccién de la tramitacidn de siniestros que
realice la Entidad. También le corresponde la gestién del Fichero Informativo de Vehiculos
Asegurados.

- La Direccién Financiera, a la que le corresponde la gestion de los ingresos del Consorcio, las
inversiones financieras y las funciones presupuestarias, contables vy fiscales, asi como el resto de
operaciones financieras de la Entidad, la realizacion de las funciones de tesoreria y la gestion
técnico-actuarial.
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- La Direccidn de Liquidacion y Saneamiento de Entidades Aseguradoras, a la que le corresponde
el ejercicio de las funciones que requiera la actividad liquidadora y la gestidn de los procesos de
saneamiento que se le atribuyan conforme a la legislacidn vigente.

- La Direccién de Sistemas y Tecnologias de la Informacién, a la que le corresponde la direccion de
los servicios informaticos de la Entidad, la responsabilidad del impulso a la mejora de
procedimientos y procesos y a la implantacidn de sistemas de calidad en el Consorcio.

- La Direcciéon de Gestion de Riesgos, a la que le corresponde el disefio, mantenimiento y
desarrollo del sistema de gestion de riesgos, la funcion de verificacion del cumplimiento y la
funcién actuarial.

- La Secretaria General, a la que le corresponde la gestion del patrimonio inmobiliario, la
prestacion de los servicios generales, de organizacidn, de régimen interior. También le
corresponde la direccidon y gestién de los recursos humanos del Consorcio, asi como la
coordinacién y supervisién de los servicios de asistencia juridica-contenciosa y la asesoria
juridica de las distintas unidades del Consorcio.

2.- Por la Presidencia se determinardn las unidades que, dependiendo del Director General, de las
diferentes Direcciones y de la Secretaria General, completan la estructura organica de los Servicios
Centrales del Consorcio de Compensacion de Seguros, en la que se integrara el Servicio de Auditoria
Interna al que le corresponde el ejercicio de la funcion de auditoria interna que sera objetiva e
independiente de las funciones operativas.

Articulo 19¢2.- Servicios Territoriales.

1.- Los Servicios Territoriales del Consorcio de Compensacién de Seguros se estructuraran en
Delegaciones Territoriales, bajo la dependencia organica del Director General. Funcionalmente
dependeran también de cada uno de los Directores, o del Secretario General, en sus ambitos
competenciales respectivos.

2.- A los Delegados Territoriales podran serles otorgados poderes para el ejercicio de atribuciones
relativas a las funciones que realiza el Consorcio.

3.- El dmbito de cada Delegacion Territorial se determinara por la Presidencia.

Articulo 202.- Funciones clave del sistema de gobierno.

La Guia de Buen Gobierno establecera las lineas basicas reguladoras de las funciones clave del sistema de
gobierno de la entidad: gestion de riesgos, verificacion del cumplimiento, funcion de auditoria interna y
funcion actuarial. La Guia determinara las relaciones organicas y funcionales de los titulares de las
funciones clave con los drganos de administracion y direccion de la entidad, de manera que se garantice
su objetividad vy la independencia de las funciones operativas, cuando asi se requiera.
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CAPITULO TERCERO

REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO

Articulo 212.- Del personal.

El personal al servicio del Consorcio de Compensacion de Seguros se regira por las condiciones
establecidas en los contratos que al efecto se suscriban, por lo que dispongan en su caso los Convenios
Colectivos que resulten de aplicacién, y por lo establecido en el Estatuto de los Trabajadores y demas
disposiciones reguladoras de la relacion laboral.

Articulo 222.- Servicios profesionales.

La contratacién de los servicios profesionales de peritos tasadores, médicos, letrados y cualesquiera
otros que el Consorcio precise para su funcionamiento se llevara a efecto a través del contrato civil de
arrendamiento de servicios o mercantil de mandato, pudiendo establecerse por la Presidencia los
procedimientos a seguir para la contratacion y los honorarios a abonar, en aquellos casos en que se trate
de servicios que se requieran con asiduidad por el Consorcio.

Articulo 232.- Contratacion de bienes y servicios distintos de los profesionales.

1.- Las contrataciones que haya de efectuar en este ambito el Consorcio de Compensacién de Seguros
se llevaran a efecto por las normas de Derecho Privado, Civil y Mercantil.

2.- Lla Presidencia determinara los requisitos y el procedimiento que se seguira para la realizacion de
las mismas.

Articulo 242.- Régimen interno de actuacion.

1.- Los criterios y las directrices que imparta la Presidencia del Consorcio de Compensacién de Seguros
en orden a su gobierno y administracién se denominardn Instrucciones y Resoluciones.

Son Instrucciones aquellas disposiciones que incorporen normas de actuacion o de interpretacion
gue tengan cardcter general y vigencia indefinida en el tiempo.

Son Resoluciones las restantes disposiciones que dicte la Presidencia.

2.- La elaboracién de estas disposiciones se llevara a cabo por el procedimiento que determine la
Presidencia, y en el que participaran todas las Direcciones del Consorcio.

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 14 de 14

O
o«
N
¢}
N4
N
=
w
-
=
z
&
Q
[To)
v
[
N~
[
o
-
(@]
~
(a2
z
w
=
©
o
5]
i
o
>
°
Q
O

Verificacion: https://consorseguros.sedelectronica.es/




		esPublico Gestiona - Consorcio de Compensacion de Seguros
	2024-07-04T14:07:33+0200
	MADRID
	IGNACIO RUIZ BRAVO - 12759986T (FIRMA)
	Lo acepto


		esPublico Gestiona - Consorcio de Compensacion de Seguros
	2024-07-09T19:37:27+0200
	MADRID
	JOSÉ ANTONIO FERNÁNDEZ DE PINTO - 01180969B (FIRMA)
	Lo acepto




